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Otofio 2017
Estimados Padres,

Adjuntos encontrara los resultados de la prueba Medidas de Progreso Académico (MAP, por sus siglas en inglés) de su hijo, los cuales se
extrajeron del periodo de pruebas MAP que ha finalizado recientemente. Estas pruebas determinan el nivel de aprendizaje de su hijo y
miden el crecimiento académico con el tiempo en las areas de matematica y lectura. Los estudiantes en los niveles 1-7 toman las pruebas
de lectura y matematicas en el otofio, invierno y primavera. Los estudiantes de kindergarten toman las pruebas de lectura y matematicas
en el otofio y primavera. Los estudiantes de nivel 8 toman las pruebas de lectura y matematicas en el otofio y, si se necesita mas
informacion de diagnostico, en el invierno y la primavera.

Las pruebas MAP son tinicas porque son pruebas adaptativas y su hijo pudo realizarlas en una computadora. Eso significa que el grado de
dificultad de la prueba aumentaba a medida que su hijo respondia correctamente. Cuando su hijo respondia una pregunta de manera
incorrecta, el grado de dificultad disminuia. Por lo tanto, su hijo realiz6 una prueba especificamente creada para su nivel de aprendizaje.
Los resultados de MAP se incluyen en puntajes RIT. Este es un tipo de puntaje diferente al de una prueba tipica que proporciona un
porcentaje de aciertos. También es diferente a muchas pruebas que proporcionan resultados basados en el puntaje de su hijo, en
comparacion con otros de su grado. En cambio el puntaje RIT es una escala de intervalos equivalentes, como pies y pulgadas, que es
independiente del nivel escolar. Como resultado, podemos medir con facilidad el crecimiento en el aprendizaje. Este tipo de puntaje
aumenta el valor de las pruebas como una herramienta para mejorar el aprendizaje de los estudiantes, porque permite a las maestras
reconocer donde enfocar la atencion para el aprendizaje de su hijo.

Mediante la revision de asignaciones y evaluaciones en el salon de clases, es posible que podamos determinar si el estudiante tuvo un mal
dia durante la prueba o si realmente se necesita ajustar su aprendizaje. De cualquier manera, la opinion de las maestras es fundamental en
este proceso. Debemos recordar que cada evaluacion es solo un panorama de un momento puntual. El crecimiento negativo no
necesariamente significa que un estudiante no esta aprendiendo, que la ensefianza en el salon de clases no ha sido efectiva ni que los datos
MAP no son confiables. En cambio, el crecimiento negativo da lugar a oportunidades adicionales para cambiar la manera en la que
debatimos sobre el aprendizaje de nuestros estudiantes. En pocas palabras, por razones desconocidas los puntajes de los estudiantes a
veces disminuyen. Estamos buscando una tendencia general de los estudiantes hacia un crecimiento de RIT positivo con el tiempo, y
seguiremos controlando esto luego de la administracion de MAP de primavera. Después de tomar la prueba de MAP, los maestros estaran
trabajando con todos los estudiantes para comprender los resultados de MAP y fijar una meta de crecimiento para la primavera.
Empezaremos este proceso con algunos de los estudiantes en el otoflo como parte de una guia, asi que por favor averigiie con su hijo/a
para determinar si han participado en un proceso de la fijacion de metas con su maestro/a.

Espero que los informes adjuntos le resulten utiles. Tambien, hay una manual a:
https://www.nwea.org/resources/parents-guide-map-growth/

Si tiene preguntas, contactese con el director de su escuela o conmigo directamente al 847-459-8010 (x 8010) o jpsiller@kcsd96.org.
Agradezco su interés activo en la educacion de su hijo.

Atentamente.

Jeanne Spiller
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